
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Л 9 , 2025 № -ffP

с. Павловск

Об установлении размера родитель­
ской платы за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных бюджетных 
дошкольных образовательных учре­
ждениях, дошкольных отделениях и 
группах муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений, 
реализующих образовательную про­
грамму дошкольного образования

В соответствии со статьей 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Указом Губернатора 
Алтайского края от 28.10.2022 №167 «О дополнительных мерах социальной 
поддержки семей граждан, призванных на военную службу» (в редакции от 
24.03.2023 №47, от 05.12.2023 №206, от 18.12.2024 №200, от 30.04.2025 
№77, от 08.12.2025 №196) п о с т а н о в л я ю :

1. Установить родительскую плату за присмотр и уход за детьми в 
муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях, 
дошкольных отделениях и группах муниципальных бюджетных общеобра­
зовательных учреждений, реализующих образовательную программу до­
школьного образования (далее - образовательное учреждение), на одного 
ребенка в месяц в размере 2500 рублей в группах с 10,5-часовым пребыва­
нием, в группах с 9-часовым пребыванием в размере 1875 рублей.

2. Освободить от родительской платы за присмотр и уход:
- родителей (законных представителей) детей с туберкулезной инток­

сикацией;
- родителей (законных представителей) детей -  инвалидов;
- законных представителей детей -  сирот и детей, оставшихся без по­

печения родителей;
- родителей (законных представителей), проходящих (проходивших) 

военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по контрак­
ту, граждан, заключивших контракт (имевших иные правоотношения) с ор­
ганизациями, содействующими выполнению задач, возложенных на Воору­
женные Силы Российской Федерации, граждан, находящихся на военной 
службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в 
воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Феде­
рального закона от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», граждан, призванных
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на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по моби­
лизации, граждан, заключивших в соответствии с пунктами 3, 5, 7 статьи 38 
Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и во­
енной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их 
участия в специальной военной операции, граждан, непосредственно вы­
полняющих (выполнявших) задачи по охране государственной границы 
Российской Федерации на участках, примыкающих к районам проведения 
специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Рес­
публики, Луганской Народной Республики и Украины (далее соответствен­
но -  «военнослужащие», «военная служба»), в том числе военнослужащих, 
уволенных с военной службы в связи с получением ранения (контузия, 
травма, увечье) или заболевания, погибших (умерших) при исполнении обя­
занностей военной службы в ходе проведения специальной военной опера­
ции, ветеранов боевых действий, указанных в пункте 2.3 части 1 статьи 3 
Федерального закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ «О ветеранах».

Мера поддержки предоставляется членам семей военнослужащего, ве­
терана боевых действий в заявительном порядке. Заявитель (законный пред­
ставитель) вправе самостоятельно представить документ, подтверждающий 
факт прохождения военнослужащим'*военной службы. В целях подтвержде­
ния статуса ветерана боевых действий заявитель предъявляет удостоверение 
ветерана боевых действий, выданное в соответствии с Правилами выдачи 
удостоверения ветерана боевых действий единого образца лицам, прини­
мавшим в соответствии с решениями органов государственной власти До­
нецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в 
боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Респуб­
лики, Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских фор­
мирований и органов Донецкой Народной Республики и Луганской Народ­
ной Республики начиная с 11 мая 2014 г., утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 01.08.2023 N 1243. Непредставле­
ние заявителем указанного документа не является основанием для отказа в 
предоставлении мер поддержки.

После прекращения оснований для освобождения от родительской 
платы родители (законные представители) обязаны уведомить об этом ру­
ководителя образовательного учреждения в течение 15 дней со дня прекра­
щения оснований для освобождения от родительской платы. Родительская 
плата взимается со следующего дня после прекращения оснований для 
освобождения от родительской платы.

3. Руководителям образовательных учреждений взимать родитель­
скую плату за дни непосещения ребенком образовательного учреждения, за 
исключением:
- дней, пропущенных по болезни ребенка на основании справки, выданной 
медицинским учреждением;
- дней нахождения на санаторно-курортном лечении на основании справки 
медицинского учреждения;
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- дней закрытия образовательного учреждения, группы в связи с каранти­
ном, проведением ремонтных (аварийных) работ;
-дней отпуска родителей (законных представителей) ребенка один раз в год 
сроком до 30 календарных дней на основании их письменного заявления, 
подтвержденной копией приказа об отпуске, заверенной работодателя одно­
го из родителей (законных представителей);
-дней временного отсутствия родителей (законных представителей) ребенка 
по причине болезни, командировки на основании предоставленных доку­
ментов, подтверждающих причину отсутствия;
- до 75 дней летнего периода независимо от отпуска родителей (законных 
представителей) ребенка.

4. Взимание родительской платы за присмотр и уход за детьми в обра­
зовательных учреждениях, производится ежемесячно в срок до 10 числа те­
кущего месяца перечислением денежных средств на лицевой счет образова­
тельного учреждения.

5. При непогашении задолженности родительской платы за присмотр 
и уход за детьми образовательное учреждение вправе взыскать ее в судеб­
ном порядке.

6. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике (Юдаков 
В.В.) осуществлять финансирование фактических расходов за присмотр и 
уход за детьми в образовательных учреждениях, указанных в п. 2 настоя­
щего постановления, осваивающих образовательную программу дошколь­
ного образования.

7. Установить, что до 20% средств от оплаты за присмотр и уход за 
детьми в образовательных учреждениях, руководители этих учреждений 
могут направлять на хозяйственные нужды, не менее 80% этих средств -  
на питание детей.

8. Комитету по образованию и молодежной политике (Ягначкова 
Н.И.) через руководителей образовательных учреждений довести до сведе­
ния родителей настоящее постановление, в течение месяца внести измене­
ния в договоры об образовании с родителями.

9. Данное постановление вступает в законную силу с момента подпи­
сания и действует на правоотношения, вступившие в силу с 01.01.2026.

10. Постановления Администрации Павловского района от 
08.08.2019 № 765 «Об установлении среднего размера родительской платы 
за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализую­
щих образовательные программы дошкольного образования», от 
24.12.2024 № 1794 «О внесении изменений в постановление Администра­
ции Павловского района от 08.08.2019 №765 «Об установлении среднего 
размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в образователь­
ных организациях, реализующих образовательные программы дошкольно­
го образования» считать утратившими силу.
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11. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 
и.о. председателя комитета по образованию и молодежной политике Ят- 

начкову Н.И.

О.И. Бронза

А


